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_ Contexto politico administrativo

CLASIFICACION DEL SUELO

7= Tfu nyE y 10 L\
" __7_,:1 - S ‘K }:RE CRIS]'OBAL
o Q & fj?-_, + URI%

VENCOMES

CIUDAD
BOLIVAR

LEYERDA

‘/ r»lfn.:t.(i?ﬂ" S0
4
)
g)
{ )
L
-\\
$ ™
i ]‘/\ ‘\\
el (i
\ USME 'I"
! 4

-

|

!
\
f
|
X SUMAPAZ
o

Mapa 1. Usme. Clasificacion gel sueio

Tomado de: Secretaria Distrital de Salud — 2017

Usme, es la localidad quinta (5) del Distrito Capital, fue fundada en el afio 1650 con el nombre de
San Pedro de Usme como un poblado de caracter rural; su nombre significa Nidos de Amor. Con el
Decreto 3640 de 1954 Usme dejo de ser un municipio y pasoé a ser una entidad politico-administrativa

de Bogota.

Limites:

Norte: con las localidades de San Cristdbal, Rafael Uribe Uribe y Tunjuelito
Oriente: con los municipios de Chipaque y Une

Sur: con la localidad de Sumapaz

Occidente: con la localidad de Ciudad Bolivar y los municipios de Pasca y Soacha

Extension:

Total: 21.506,7 hectareas 2/20
Suelo rural 18.500,1 hectareas 86%
Suelo urbano 2.104,6 hectareas 9,8%
Suelo de expansion 901,9 hectareas 4,2%

Division politico-administrativa:

Unidad de Planeacion Zonal -
UPZ (7)

Unidad de Planeacion Veredas (14) : 10.214 hab

Rural - UPR (2)

La Unidon El Destino

52-La Flora: 20.425 hab
56-Danubio : 62.190 hab
57-Gran Yomasa : 124.469 hab
58-Comuneros : 97.543 hab
59-Alfonso Lopez : 53.230 hab
60-Parque Entrenubes : 638 hab
61-Ciudad Usme : 34.428 hab

Cerros Orientales

Las Margaritas Olarte

Rio Tunjuelo

Poblacion (2026):
Total: 403.137 habitantes.

Chisaca Agualinda-Chiguasa
__ Sectorcatastral El Hato Corinto-Cerro Redondo
Urbano: 80 Arrayanes El Uval
Rural con caracteristicas Los Andes La Requilina
urbanas: 10 Curubital Los Soches
Rural: 31
s | Bocoth




Estructura poblacional
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R. contributivo 54,7%%
R. subsidiado 38.,80%
10.214 hab
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Indicadores trazadores de morbilidad y mortalidad - Usme

Razon de Morbilidad
Materna Extrema 88,3 88,9 106,27 107
Tasa de mortalidad
en menores de cinco 11 13 6 92 12 6
anos
Tasa de fecundidad
en mujeres de 15 - 19 183 21,9 2.8 11
afos
Tasa de Ideacicn
suicida 38,1 39,5 19,4 21,5
Tasa de Violencia
Intrafamiliar &44 0983,2 006 4135
Consumo abusivo o
problematico de
sustancias 1iz00 569 &892 21z
psicoactivas en
poblacian genaeral
Priorizacion de problematicas SALUD MATERNO INFANTIL
locales - Plan Local de Bienestar
*
2026 SALUD MENTAL SECRETARIA DE ‘*
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o PRESTACION DE SERVICIOS
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-~ Hospital de Usme (Obra) TipoA

OO

Unidades de Servicios de Salud
USS):

S US)S Marichuela: Tipo A Centro médico de Colsubsidio - Privado

» USS Danubio: Tipo A

« USS Usme: Tipo B

» USS La Reforma: Tipo B

» USS El Destino: Tipo B ; wall
« USS La Flora: Tipo B

« USS Betania: Tipo C ssn\ﬁa'é‘éﬁ%ﬂé&‘éffv’ﬁﬂﬁ%%&os
« USS Santa Librada: Nuevo Hospital de Usme

Lo Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, con ocasion a la apertura
del Nuevo Hospital de Usme, informa a lo ciudadania que daré inicio al
proceso de recepcion y evaluacion de perfiles para la conformacion del
equipo humano requerido para su puesta en funcionamiento.

Urgencias

La vinculacion se reallzaré exclusivamente mediante contratos de prestacién
de servicios cuya suscripcion se efectuara de manera progresiva durante el
primer semestre de 2026 a medida que se vaya dando apertura a los
diferentes servicios.

Personal asistencial y clinico:
Médicos especialistas, profesionales de salud, personal
técnico y auxiliares.

Personal ivo y de gestion op
Bachilleres, técnicos, tecndlogos y profesionales.

Los interesados deben cumplir con los requisitos de ley vigentes
(titulos académi lucion de ejercicio y RETHUS,

Recepcion de hojas de vida:
seleccionhospitalusme@subredsur.gov.co
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o r . . Estrategias de trabajo: Abordaje de : 10 organizaciones
Gestlon Terntonal Fortalecimiento de Organizaciones

PartiCipaC'i(’)n Social >, ,.':7 -Usmujeres inspiradoras
Transformadora

-Funsevid
Se desarrollaron 3 LISTOS:

- Seguridad vial: Acciones pedagogicas de
Seguridad vial y salud mental:Campanas

-Salud mental :Creacion de la escuela de padres
e hijos en Salud Mental

- SPA:Colegio Ofelia Uribe-Acciones pedagogicas
murales prevencion consumo SPA

-5 sesiones del semillero de
Formacion Transformacion para
mas Bienestar-Huerta del conocimiento

PROYECCIONES 2026

Estrategia Otras acciones:

Picadito por la vida psicopedagdgica: Laboratorios: Salud 180 Asojuntas: JAC Cenggvciiclf_ S
Destino FC VS 18/03/2026-Jardin Caracterizacion 1: Caracterizacion 2: materno inf.antil- Antonio Jose Sucre- Asentamiento San

Tesoro FC- Polinizador Guiando territorio CORPOSEL Almirante Padilla- .,
Salud mental . . German-Fundacién

21/03/2026 Oswaldo Creciendo juntos .

Guayasamin Bosconia-Huerta del

conocimiento



Gestion Institucional

OFICINAS DE PARTICIPACION Y
SERVICIO A LA CIUDADANIA

e Subred Sur: 1 oficina

ESPACIOS E INSTANCIAS

Formas de Participacion Ciudadana
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

« Comité de Participacion
Comunitaria en Salud -
(COPACOS): 1

e Junta Asesora Comunitaria en
salud JAC’s: 1

e Juntas Directiva Zonal: 1

« Asociacion de Usuarios: 1



00 CONTROL SOCIAL USME

O O
@)
© O Infraestructura:
@®

v'Hospital de Usme (14)
v'Centro de Salud Danubio (7)

v'"USS Marichuela (12)

Realizar acompafiamiento y asistencia a las
veedurias en temas de infraestructura en las
mesas de dialogo en articulacion con la Subred
Sur, la supervision del contrato, el operador e
interventoria para conocer los avances y
novedades en los contratos que se encuentran
en ejecucion

PSPIC

Luego de la mesa de Dialogo adelantada en el
mes de febrero se realiza fortalecimiento de
capacidades en control social y veeduria
ciudadana a los profesionales del Programa PIC
Usme y a los veedores el 16 de Febrero

PIL
v'Contrato 1241 Usme (12)

Se continta con el acompafiamiento y asistencia
a la veeduria del Proyecto de inversion Local
1241 en articulacion con la Subred Sury la
Alcaldia local de Usme en su fase de cierre y
elaboracion de informe final.

7.y

5 Veedurias
Ciudadanas en Salud

51
Veedores identificados
y caracterizados

ﬁ SECRETARIA DE ***
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Gestion de
Proyectos de

Inversion Local

® A la fecha no se ha logrado retomar canal de informacion oficial con los profesionales

FDLU

® Vigencia 2024: Finalizacion actividades bajo el Contrato Subred Sur ESE

©® Vigencia 2025: 4 conceptos de gasto formulados, contratados con operadores privados (no
se conoce informacion actual)

©® Solicitud a Subdirectora Sur de gestion para poder acceder a la respuesta oficial a

oficio enviado por la Direccion en el mes de enero 2026

Entidades Aliadas en Usme - 2025-2026

Alcaldia Local de Usme

Personeria Local

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
Subdireccidn Local de Integracion Social (SLIS)
Direccion Local de Educacion (DLE)

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD)
Secretaria Distrital de Habitat

Secretaria Distrital de la Mujer

Secretaria Distrital de Desarrollo Economico
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
Universidad Nacional de Colombia

*

SECRETARIA DE
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B TRANSFORMACIONES
RURALES INTEGRALES

MAS Bienestal' Ru r'al Acercar los servicios de salud y bienestar al borde

urbano y ruralidad, para mejorar la calidad de vida la
poblacion campesina y habitantes de la ruralidad.

En las USS El Destino y La Flora, se realizaran jornadas de

atencioén especializada: pediatria, ginecologia, medicina

1. Especialidades en tu territorio = intema, psiquiatria nutricion y psicologia. Cada tres meses.
Proxima: Marzo, 2026.

En la vereda La Unidn, se realizaran jornadas de atencion:

medicina general, enfermeria, odontologia, psicologia y

vacunacion. Cada tres meses. Proxima: Febrero, 2026.

N RN AN RN NSNS N AR AN AN NN SN EE S SN AN AEEEEENENEE S NN AN EEEEEENENENEAEESENEEEEEENENENEEEEEEEEEEEEEREREEEES Jornadas especiales en al.ianza Con OtraS
entidades, como la Secretaria de Integracion
3. Articulando en el territorio Social y organizaciones como Aldeas Infantiles.
A demanda.

JCrecemos en la ruralidad, creciendo juntos(SLIS).

m SECRETARIA DE ‘*-
@ SALULD | BOGOT.
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Entornos 2025
LOCALDAD CODIGO DE PRIORIZACION ‘ COLEGIO
TUNJUELITO EE 23 | COLEGID CENTRO INTEGRAL JCSZ MARIN COSDOSA (IED
TUMJUELITD EE 22 COLEGI0 IMARCO FIDEL SUAREZ (ED)
TUNJUELITO EE Z3 COLEGEI0 INER SANTIAGO PESEZ (ED) a2
TUNJUELITO EEl 23 COLEGD =RAFAEL URIB= URISE (IEL) VEKECIA
USME EE 24 CCLEGIO C UDAD THENGDU [1ED]
USME EEl 24 LOS TEJARES _ 57
B USME EE! 24 LOS TEJARES GRANTIMASS
USWE EE 5 QO LEGD LOS CCMUNERCS - DSWALDQ GUAYAZAMIN [I22) 55
USKE EE 25 CCLEGIC LOS CCMUNEROS - O5WALDO GUAYAZAMIN 120 COMIUNERDS
CUDAD BCLIVAR EEl 38 COLEGIO MICOLAS GOMEZ DaYILA (12D
CUDRD BCLUIVAR EE 2B COLEGIO SAN FRANCISCO (1ED] 3
CUDAD BCLIVAR EE & CCLEGHD SAN FRANCIECO(1ED! SAN FRANCIAID
EE
T Pl R
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ENTORNO EDUCATIVO 2026

ESTA EN ENTORNO

ABORDAIE
INSPIRADOR
2026  |NOMBRE_LOCALIDAD NOMBRE_ESTABLECIMIENTO_EDUCATIVO
- PRIORIZADO / SI/ NO 2024 A 2027 - -
-| ACOMPANAMIENTO - - -
1 USME PRIORIZADO NO COLEGIO CIUDAD DE VILLAVICENCIO (IED) sede A
2 USME PRIORIZADO NO COLEGIO ARIEL DAVID
COLEGIO PSICOPEDAGOGICO MONSENOR JAIME ALBERTO BONILLA
USME PRIORIZADO S|
3 NIETO
a4 USME ACOMPANAMIENTO S| COLEGIO NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS (IED)
5 USME PRIORIZADO NO COLEGIO TENERIFE - GRANADA SUR (IED) A
6 USME PRIORIZADO NO COLEGIO TENERIFE - GRANADA SUR (IED) B
7 USME PRIORIZADO NO COLEGIO PROVINCIA DE QUEBEC (IED)
8 USME PRIORIZADO S| COLEGIO ESTANISALO ZULETA (IED) A
9 USME PRIORIZADO S| COLEGIO ESTANISALO ZULETA (IED) B
10 USME PRIORIZADO NO COLEGIO FEDERICO GARCIA LORCA (IED) A
11 USME PRIORIZADO NO COLEGIO FEDERICO GARCIA LORCA (IED) B
12 USME ACOMPANAMIENTO S| COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ
13 USME ACOMPANAMIENTO S| COLEGIO DIEGO MONTANA CUELLAR A
14 USME ACOMPANAMIENTO S| COLEGIO USMINIA A
15 USME ACOMPANAMIENTO S| COLEGIO CIUDAD CHENGDU
16 USME ACOMPARNAMIENTO S| COLEGIO LOS TEJARES A
17 USME ACOMPANAMIENTO S| COLEGIO OSWALDO GUAYAMIN SEDE B

SECRETARIA DE

SALUD
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RECORRIDO DE RECONOCIMIENTO TERRITORIAL
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Equipo de Gestion Local para la Atencion Primaria Social de Usme

ROL

Lider de Gestion Territorial para la Atencion Primaria Social (APS)

Lider Local del convenio de la Gestion de la Salud Publica (GSP) y del Plan de Salud
Publica de intervenciones colectivas (PSPIC)

Lider operativo del equipo local de politicas

Lider Analisis de Condiciones, Calidad de Vida, Salud y Enfermedad (ACCVSyE)
Dinamizadora de los Equipos MAS Bienestar en tu Hogar (EMBH)

Profesional de la Direccion de Servicios Ambulatorios

Profesional de la oficina de Participacion Comunitaria y Servicio a la Ciudadania

Gestora Territorial para la Participacion Social Transformadora

* Profesional de Apoyo APS Usme: Karen Rojas

NOMBRE

Nadya Maria Janna Lavalle
Marcela Garzon

Milena Nunez Diaz
Alejandro Gonzalez
Leidy Bautista Amortegui
Marcela Castellanos
Tatiana Triana

Maria Angélica Quintero

CORREO

nmjanna@saludcapital.gov.co - 3229094245

lider. pic.usme@subredsur.gov.co

lider.usme. analisisypoliticas@subredsur.gov.co

asis.pic@subredsur.gov.co

dir.riesgo.profesional.salud2@subredsur.gov.co

dir.ambulatorios@subredsur.gov.co

participacion.usme@subredsur.gov.co

MA1Quintero@saludcapital.gov.co

Claudia Ximena Perilla Wilches
Subdirectora Temitorial Red Sur
cxperilla@saludcapital.gov.co

ﬂ SECRETARIA DE *‘
@ SALUD BOGOT.
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iMuchas
Gracias!
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